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Le programme d’engagement

des collaborateurs en bref

Le programme d’engagement solidaire
des collaborateurs* vous permet :
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...aupreés de plus
de 250 partenaires
associatifs qui en
auraient le besoin.

de bénéficier ...sur ’ensemble
de 3 jours** par an sur du territoire
votre temps de travail frangais et dans
pour réaliser des + de 100 pays a
missions solidaires... travers le monde...
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* Collaborateur statutaire de TotalEnergies (CDD, CDI, alternant) hors Hutchinson et Sunpower
** Un bonus de 5 jours, a utiliser quand vous le souhaitez, est ajouté a ce quota si vous avez rejoint la Compagnie depuis
moins d'un an et un bonus de 2 jours vous est proposé si vous prenez votre retraite dans les 5 prochaines années.

Obijectifs :

> Vous permettre de vous engager
prés de votre lieu de travail et aupres
d’associations référencées et actives
dans le programme Action!

> Agir concrétement en faveur de
I'intérét général en réalisant en
priorité des missions individuelles
ou également des missions
collectives qui répondent
aux besoins des associations.

> Vous sensibiliser au role des
associations et aux causes
gu’elles défendent sur I'un des
quatre domaines d'engagement
de la Compagnie.
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L’engagement citoyen
de TotalEnergies

A travers ses 3 programmes - la
Fondation d’'entreprise TotalEnergies,
TotalEnergies Foundation et Action! -
la Compagnie agit en faveur de

la jeunesse, en particulier la plus
vulnérable, dans les territoires qui
I'accueillent. Les programmes
d’engagement citoyen recouvrent

les actions d'intérét général menées
chaque jour dans le monde par
TotalEnergies et ses filiales et ce
dans quatre domaines d’intervention
prioritaires : Education et Insertion ;
Sécurité routiere ; Climat, Littoraux
et Océans ; Dialogue des Cultures et
Patrimoine.

Pour en savoir plus, consultez le site
internet de la Fondation d’entreprise
TotalEnergies : https://fondation.
totalenergies.com/fr



https://www.action.foundation.totalenergies.com/#/
https://www.action.foundation.totalenergies.com/#/

Comprendre vos possibilités
d’engagement

Les 4 domaines d’intervention pour
lesquels vous pouvez vous engager :
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Exemples de mission :
Accompagnement d'un jeune
dans le cadre d’'une mission
mentorat, intervention en milieu
scolaire pour évoquer votre
parcours académique

et professionnel, etc.
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Exemples de mission :
Sensibilisation a la sécurité routiere
aupres de jeunes lycéens
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Exemples de mission :
Observation et photographie de la
biodiversité du littoral, participation
aux travaux agricoles, etc.

Contribution a l'organisation d’un
concert a destination de jeunes
défavorisés, participation a des
travaux de rénovation d’'un chantier
du patrimoine, etc.

Les structures éligibles :

> (Euvrent en faveur de l'intérét
général

> Ont une activité qui répond a un
des domaines d’engagement de la
Compagnie

> Accompagnent les publics en
situation de vulnérabilité

Vous étes vous-méme engagé
aupres d’une association qui a
besoin de plus de volontaires
pour assurer sa mission ?
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Exemples de mission :

Une catégorie spécifique Action! « Autre Coup de Cceur Local »
vous permet de vous engager auprés d’associations dont P’activité
bénéficierait a des publics en situation de vulnérabilité (réfugiés,
personne en situation de handicap, etc.)

Participation a des collectes de denrées alimentaires, préparation des repas
dans une cantine solidaire, distribution de plateaux repas, etc.

Le type de missions
sur lequel vous pouvez
vous engager :

1. Des missions individuelles :

Coup de pouce : missions de moins d’'une
journée sans lien direct avec vos compétences
professionnelles.

Exemples : défricher un terrain, collecter des
denrées alimentaires, faire des paquets cadeaux
a la sortie des magasins, aider a la restauration
du patrimoine, photographier la biodiversité,
aider un jeune de fagon ponctuelle, etc.

Compétences : missions jusqu‘a 3 jours

faisant appel a vos compétences professionnelles.
Exemples : aider une association a réaliser

un support de communication (compétences
communication), sélectionner des CV
(compétences RH), etc.

Mentorat : mission longue durée (> 3 mois)
d’accompagnement d'un jeune ou d’une personne
en situation de fragilité sociale.

Exemple : s'engager 2h/mois pour accompagner un
jeune de 12 a 25 ans dans son parcours scolaire ou
professionnel.

2. Des missions collectives type
teambuilding solidaire :

Au sein de notre Compagnie, chaque team-
building solidaire fait I'objet d'une demande
spécifique aupres des référents locaux et/ou
de I'équipe Action! et est géré au cas par cas
en fonction des besoins et de la capacité
d’accueil des associations.

Si vous souhaitez réaliser un teambuilding
solidaire, vous devez adresser votre demande a
votre référent local ou a I'équipe Action! France via :

E hd.action-foundation@corporate.
totalenergies.com
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Les étapes de votre engagement
solidaire via la plateforme Action!

Le collaborateur
se porte
volontaire

L’association,
une fois approuvée,
publie des missions

Le manager valide
la participation

du collaborateur
a la mission

Le partenaire,
valide la candidature
de chaque

collaborateur
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se déroule

Le partenaire

et le collaborateur
confirment la I
participation
a la mission

Vous engager des a présent
et suivre I'actualité du programme !
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Rendez-vous dés maintenant sur la plateforme
www.action.foundation.totalenergies.com
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Abonnez-vous a la
liste d’invitation
des e-cafés, votre
rendez-vous mensuel
de 30 minutes
pour découvrir une
association et le
témoignage d’un
collaborateur engagé

Découvrez
également les
initiatives solidaires
développées par
nos filiales et sites
a linternational
en vous abonnant a la
communauté interne
Yammer « Citizenship

Engagement» ) k

Suivez toute
Pactualité du
programme Action!
en France en vous
abonnant a la
communauté
interne Yammer
«Action! France »
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Pour toute information

complémentaire, n’hésitez pas
a contacter votre référent de
proximité ou I’équipe Action!

France



https://www.action.foundation.totalenergies.com/#/
https://web.yammer.com/main/org/totalenergies.com/groups/eyJfdHlwZSI6Ikdyb3VwIiwiaWQiOiIxNDUxMDI1MjAzMiJ9/all
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